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Zusammenfassung

Das Dokument wurde Uberarbeitet und wird in einer neuen Fassung herausgegeben. Mit
Inkrafttreten dieses Dokuments verliert die am 20. Januar 2025 durch Protokoll der
Vorstandssitzung Nr. CS.1-9/7, Beschluss Nr. 25-7-4, genehmigte Fassung ihre Gultigkeit.
Dokument Nr. CS.2-1/2015/202 - die Umweltschutzpolitik der SIA ,,Citrus Solutions” und der
Citrus Solutions GmbH.

Wesentliche Anderungen

Die Politik wurde entsprechend den neuen Schwerpunkten der ISO 14001:2026 erganzt, die
sich auf die Erfassung der Auswirkungen des Klimawandels, den Lebenszyklusansatz und eine
messbare Umweltleistung beziehen. Das Unternehmen muss sich verstarkt darum bemuhen,
die Umweltauswirkungen seiner Tatigkeit wahrend des gesamten Lebenszyklus zu verstehen
und zu kontrollieren; dazu gehéren: die Gewinnung von Rohstoffen, die Entwicklung
(Entwicklung neuer Produkte oder Dienstleistungen), die Produktion, der Transport, die
Nutzung und die Entsorgung.

Ziel

Das Umweltmanagementsystem der SIA , Citrus Solutions” ist darauf ausgerichtet, dass die
Tatigkeit des Unternehmens umweltfreundlich ist, naturliche Ressourcen effizient genutzt
werden und die Luft-, Wasser- und Bodenverschmutzung verringert wird.

Um unsere Ziele im Bereich Umweltschutz zu erreichen, werden wir:

e die Umweltaspekte identifizieren, die das Unternehmen durch seine Tatigkeit, seine
Dienstleistungen und die Einbindung von Geschaftspartnern verursacht, deren
Auswirkungen auf die Umwelt wahrend des gesamten Lebenszyklus bewerten und
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MaBnahmen ergreifen, um madgliche negative Auswirkungen zu verhindern oder zu
verringern;

e der Uberwachung wesentlicher Umweltaspekte in allen Unternehmensprozessen
Aufmerksamkeit widmen und sicherstellen, dass messbare Umweltziele und -aufgaben
festgelegt, regelmafBig uberprift und bewertet werden, um eine kontinuierliche
Verbesserung der Umweltleistung zu gewahrleisten.

e die Anforderungen externer Rechtsvorschriften im Bereich Umweltschutz sowie die
Anforderungen von Kunden, Lieferanten, Geschaftspartnern und anderen interessierten
Parteien in Bezug auf den Umweltschutz regelmaBig verfolgen und einhalten;

¢ die Bewertung von Umweltrisiken und -chancen in die Planung, Entscheidungsfindung
und das Veranderungsmanagement des Unternehmens integrieren;

e Mitarbeiter und Geschaftspartner mit entsprechender Qualifikation und Kompetenz
auswahlen und das Bewusstsein fir die Anforderungen des Umweltschutzes sicherstellen.

e die von uns erbrachten Dienstleistungen und ausgelagerten Leistungen Uberwachen,
um die Einhaltung der Anforderungen des Umweltmanagementsystems sicherzustellen;

e die Mitarbeiter dazu ermutigen, sich aktiv an der Verbesserung des
Umweltmanagementsystems zu beteiligen, indem sie Vorschlage, Beobachtungen zu
Abweichungen und Verbesserungsvorschlage einreichen, wodurch eine
verantwortungsbewusste und umweltfreundliche Unternehmenskultur geférdert wird;

ebei Feststellung von UmweltschutzverstéBen, rechtswidrigen Handlungen oder
potenziellen Risiken werden Mitarbeiter und Geschaftspartner aufgefordert, dies
unverzuglich per E-Mail zu melden an info@citrus.lv. oder Uber die Plattform
https://tet. meemo.tech/application_form

¢ regelmaBige Audits des Umweltmanagementsystems, Managementbewertungen und
die Auswertung von Leistungskennzahlen sicherstellen, um neue Ziele und Aufgaben zur
Verbesserung der Umweltleistung und zur Steigerung der Wirksamkeit des Systems
festzulegen;

e uns verpflichten, das Umweltmanagementsystem kontinuierlich zu verbessern, die
Auswirkungen des Unternehmens auf die Umwelt zu verringern und den
verantwortungsvollen Einsatz von Ressourcen in allen betrieblichen Prozessen des
Unternehmens zu férdern

¢ sicherstellen, dass die Umweltpolitik allen Mitarbeitern kommuniziert wird und den
interessierten Parteien zuganglich ist
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